Formularz 3 – lista najważniejszych zadań i funkcji realizowanych w miejscu/miejscach pracy przez wybrane trzy lata w ciągu ostatnich sześciu lat 
(w razie potrzeby prosimy o dodanie odpowiedniej liczby wierszy w tabeli)
	Instytucja/ Okres pracy
	Zadania, funkcje, role: 
- decydujące znaczenie mają aktywności praktyczne wykonywane dla klienta jako odbiorcy usług psychologicznych
- działania dydaktyczne mają znaczenie dodatkowe i brane są pod uwagę jedynie w połączeniu z aktywnością praktyczną 
	Przeciętna liczba godzin w miesiącu  

	
	
	

	
	
	

	
	
	




